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JBJETIVO DO CURSO

Q.

O Sistema de Convénios (Siconv) foi criado em 2008 para
administrar as transferéncias voluntdrias de recursos da
Unido nos convénios firmados com estados, municipios,

Distrito Federal e também com as entidades privadas sem

fins lucrativos.

Entre as vantagens desta ferramenta estd a agilidade na
efetivacd@o dos contratos, a transparéncia do repasse do
dinheiro publico e a qualificagcdo da gestdo financeira.

A utilizag@o do sistema contribui para a desburocratizagéo
da maquina publica e viabiliza investimentos para a
educacdo, saude, infraestrutura, emprego e outros setores
que atendem diretamente a populacdo.
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PUBLICO ALVO

/ e Gestores e servidores publicos, dentre Secretdrios Municipais,
Controladores Internos, Externos e Consultores;

* Prefeitos e Vereadores;

 Servidores publicos das dreas de contratos e projetos;

e Funciondrios de OSCIPs, ONGs, OSs, Universidades, Hospitais, Fundacgodes,
Institutos, Agéncias, Autarquias e Empresas Estatais que utilizam recursos
publicos;

* Profissionais e especialistas voltados para a pratica técnico-financeira dos
recursos publicos.

* Secretdrios, assessores, diretores, coordenadores e assistentes do Poder
Executivo Federal;

e Servidores e funcionarios das instituicées federais de ensino de pesquisa
cientifica e tecnologica.

* Profissionais da area médica, Secretdrios Municipais de Assisténcia Social
e Saude;

 Assistentes Sociais e demais servidores envolvidos que esta dareaq;

* Produtores culturais, artistas, dangarinos, grupos teatrais, grupos de danca;

e Entidades privadas com e sem fins lucrativos;

* Profissionais da drea esportiva, atletas e consultores e,

e Demais interessados.
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MODULO 4 - EXECUGAO

1. Incluir Processo de Compras - Cotagdo Prévia de Precos - Div. Eletronica - Fase 1
2. Incluir Processo de Compras - Cotacgdo Prévia de Pregos - Div. Eletrénica - SICONV
3. Incluir Processo de Compras - Cotagdo Prévia de Pregos - Registro

4. Incluir Processo de Compras - Licitagdo - Tomada de Precos

5. Incluir Processo de Compras - Licitagdo - Pregdo

6. Incluir Contrato - Contrato Original

7. Incluir Contrato - Contrato Termo Aditivo

8. Incluir Contrapartida - Classificar Ingresso de Recursos

9. Incluir Documento de Liquidagéo - DL Servigos (Com Tributos)

10. Incluir Documento de Liquidagdo - DL Servigos (Sem Tributos)

11. Incluir Documento de Liquidag¢do - DL Materiais-Equipamentos

12. Cadastrar Ordenador Despesas OBTV

13. Cadastrar Credor da Transferéncia Voluntdaria - Domicilio Bancdario

14. Cadastrar Credor da Transferéncia Voluntdria - Autorizagdo do Ordenador
15. Incluir Pagamento OBTV - Pagamento Total (Servigos)

16. Incluir Pagamento OBTV - Pagamento Parcial (Servigos) - Fase 1

17. Incluir Pagamento OBTV - Pagamento Parcial (Servigos) - Fase 2

18. Autorizar Movimentagdo Financeira - Autorizada Gestor Financeiro

19. Autorizar Movimentagdo Financeira - Autorizada Ordenador de Despesas
20. Reniciar Senha OBTV - Autorizar Movimentagdo Financeira

21. Recolher Tributo Pagar - ContribuicGo com OBTV

22. Autorizar Movimentacgdo Financeira (Recolher Tributo) - Gestor Financeiro
23. Autorizar Movimentagdo Financeira (Recolher Tributo) - Ordenador de Despesas
24. Incluir TAs - Requerer Prorrogagdo

25. Incluir Solicitagdo de Rendimento de Aplicagdo - APT

26. Incluir Ajustes do Plano de Trabalho - APT

27. Elaborar Relatérios de Execucgdo - Receita e Despesa do Plano de Trabalho
28. Elaborar Relatérios de Execugdo - Fisico do Plano de Trabalho

29. Elaborar Relatérios de Execugdo - Financeiro do Plano de Trabalho

30. Elaborar Relatérios de Execugdo - Pagamentos Realizados

31. Elaborar Relatérios de Execugdo - Documentos de Liquidagéo Incluidos

32. Elaborar Relatérios de Execugéo - Treinados ou Capacitados

33. Elaborar Relatérios de Execugdo - Bens Adquiridos

34. Elaborar Relatérios de Execucgdo - Servigos Contratados

35. Elaborar Relatérios de Execugdo - Bens e Servigos de Obra

36. Incluir Aplicagdo em Poupanga - Processo de Movimentagdo Poupanga

MODULO 5 - PROJETO BASICO

e 01- Introdugdo

 02.Introdug@o ao Preenchimento das Abas (Anexos, Responsdvel Técnico, Documentagdo
Complementar, QCI, PO/CFF, Quadro Resumo

¢ 03.Preenchimento Aba Anexos e Responsdvel Téchico

¢ 04. Preenchimento Aba Documentagdo Complementar e QCI — Parte 1

¢ 05. Preenchimento Aba Documentagdo Complementar e QCI - Parte 2

e 06. Preenchimento Aba PO/CFF - Parte 1

e 07.Preenchimento Aba PO/CFF - Parte 2

08. Preenchimento Aba Quadro Resumo

W\ CONSULTORIA

S BRASIL - COMPLETO ONLINE PROGRAMA?EO DO CURSO 7



MODULO 6 - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO

* 1. Solicitag@o de Esclarecimento - Incluir Resposta - Esclarecimento - SICONV
* 2. Solicitagdo de Esclarecimento - Incluir Resposta - Relatério Fotografico - SICONV
¢ 3. Incluir Respostas de Solicitagdo - Acompanhamento e Fiscalizagdo - SICONV
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METODOLOGIA DO
CURSO

APOS ADQUIRIR SEU CURSO, VOCE TERA ACESSO A NOSSA PLATAFORMA DE
ENSINO A DISTANCIA.

DURANTE 1 ANO, VOCE TERA ACESSO AOS ARQUIVOS PERTINENTES AO ASSUNTO
E PODERA EFETUAR O DOWNLOAD EESTUDAR NO CONFORTO DE SUA CASA OU
ESCRITORIO, NOS SEUS MELHORES HORARIOS.

ALEM DISTO, VOCE TERA VIDEO-AULAS, PARA AUMENTAR SEU CONHECIMENTOE
ENGRANDECER SEU TREINAMENTO A DISTANCIA, COM EXPLANAGCAO DOS
ASSUNTOS PELO TUTOR, COM DICAS EXCLUSIVAS E ABORDAGENS
COMPLEMENTARES AOS ASSUNTOS.

APOS SEU ESTUDO, VOCE OBTERA SEU CERTIFICADO.
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INSTRUTORES

GRADUADA EM CIENCIAS BIOLOGICAS PELA UNIVERSIDADE
REGIONAL DE BLUMENAU — FURB.

POSSUI CURSO DE APERFEICOAMENTO PELO MINISTERIO DA ',
CULTURA/SENAC, EM ELABORACAO E GESTAO DE PROJETOS -
CULTURAIS. POSSUI CURSO DE APERFEICOAMENTO EM
EMPREENDIMENTOS CRIATIVOS PELA ESCOLA NACIONAL DE
ADMINISTRACAO PUBLICA — ENAP.

E MEMBRO ABCR — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
CAPTADORES DE RECURSOS.

ATUA COMO COORDENADORA DE PROJETOS NA SQUADRA
ASSESSORIA E CONSULTORIA JUNTO A ORGAQOS PUBLICOS,
PRIVADOS E TERCEIRO SETOR.

TEM EXPERIENCIA EM ELABORACAO DE PROJETOS,
CAPTACAO DE RECURSOS, GESTAO DE PROJETOS E
CONVENIOS E PRESTACAO DE CONTAS.

TEM EXPERIENCIA EM LEIS DE INCENTIVO FISCAL, DESDE O
CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES ATE A PROPOSITURA DE
PROJETOS, EXECUCAO E PRESTACAO DE CONTAS.
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INSTRUTORES

A

GRADUADO EM SERVICO SOCIAL PELA UNIVERSIDADE DE
CAXIAS DO SUL.

ESPECIALISTA EM GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO
EM SAUDE PELA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE.
ESPECIALISTA EM ADMINISTRACAO HOSPITALAR PELA

UNIVERSIDADE UNOPAR.

ATUA COMO CONSULTOR TECNICO NA SQUADRA 5
ASSESSORIA E CONSULTORIA, ONDE REALIZA A ELABORACAO
DE PROJETOS E GESTAO DE PROJETOS E CONVENIOS ENTRE
OS ENTES FEDERADOS E ENTRE ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR.

E PERITO SOCIAL DO TJRS E CONSULTOR TECNICO PARA
CONSELHOS MUNICIPAIS DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE E CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

PESSOA IDOSA.

TEM EXPERIENCIA EM ELABORACAO E GESTAO DE PROJETOS
PUBLICOS.
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INVESTIMENTO

R$ 199190 A VISTA

ou 12X de R$ 16,66

BOLETO

L5 B W

BOLETO DEPOSITO CARTAO DE CREDITO TRANSFERENCIA EMPENHO
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CERTIFICADO DE CONCLUSAO

ACESSO DE 1 ANO

CARGA HORARIA DE 40 HORAS
DE CONCLUSAO
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